PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS
ESTADO DO PARANA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LEI MUNICIPAL N° 683/1998, DE 08 DE OUTUBRO DE 1998

Disp8e sobre as Diretrizes Orgcamentarias para o exercicio de 1999 e d& outras Providéncias

A Camara Municipal de Leépolis, Estado do Parand, aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam estabelecidas nos termos desta Lei, as Diretrizes Gerais da Administragdo Publica Municipal, para elaboragéo do Orgamento relativo ao
Exercicio Financeiro de 1999.

Paragrafo Primeiro: O Poder Executivo Municipal podera proceder modificagdes, bem como inserir outras prioridades e metas ndo previstas nesta Lei, desde
que aprovadas pelo Legislativo.

Paragrafo Segundo: Apds aprovagdo de modificagées e/ou complementagées da Lei de Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 1999, o Executivo
Municipal devera solicitar, ao Legislativo, caso ndo esteja consignada dotagao especifica no Orgamento-Programa, a abertura de Crédito Adicional Especial
para fazer fase as alteragdes ocorridas.

Art. 2° - Na estimativa das receitas seréo considerados os efeitos das modificagdes na legislacao tributaria, que sera definida através de projeto de Lei a ser
enviado a Camara Municipal até quatro meses antes do encerramento do exercicio de 1998.

Art. 3° - O montante das despesas ndo devera ser superior ao das receitas.

Art. 4° - Os responsaveis pelos 6rgéos existentes na estrutura administrativa do Municipio, projetardo as despesas correntes de seus respectivos 6rgaos, que
serdo entregues a secao de contabilidade e orgamentos até 31 de julho de 1998 com objetivo, dentro das possibilidades do Municipio, de ser alocado no
Orgamento do Exercicio de 1999.

Art. 5° - As despesas relativas a Pessoal e Encargos, Dividas Publicas, bem como a recuperagéo de bens publicos, terdo prioridades sobre as agdes de
expanséo e novas obras.

Art. 6° - Os projetos em fase de execucéo terdo preferéncia sobre novos projetos, especialmente aqueles que exijam contrapartida do Municipio.

Art. 7° - A admissao de pessoal, para preenchimento de cargos de Provimento Efetivo, regidos pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais, s6 poderédo
ser feita mediante aprovagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

Art. 8° - As alteracOes da estrutura das fungGes, cargos e carreiras dos servidores publicos municipais, bem como a extinsdo e ampliacédo de vagas, sé
poderéo ser feitas mediante a apresentagéo de projeto de Lei a Camara Municipal.

Art. 9° - As despesas com pessoal ficam limitadas a 60% (sessenta por cento) das receitas correntes efetivamente arrecadadas (art. 39 das disposi¢cdes
constitucionais transitérias da Constituicdo Federal) e Lei Complementar No. 82/95, de 27 de margo de 1995.

Art. 10° - A atualizacdo dos vencimentos e vantagens dos servidores publicos da Ativa, Inativos e Pensionistas, serdo regulamentados da seguinte forma:
| - por decreto do Executivo, até o limite da inflagéo, obtida a partir da ultima atualizagao salarial, levando-se em conta o IGP-M/FGV, ou outro que vier a
substitui-lo

Il - através de projeto de Lei, o que exceder a inflagéo.

Art. 11° - O Municipio aplicard, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento), de sua receita resultante de impostos, conforme o disposto no art. 212 da
Constituicdo Federal e art. 177 da Lei Organica do Municipio, na manutencéo e desenvolvimento do Ensino Publico Municipal.

Art. 12° - Na fixagao das despesas serdo observadas as prioridades e metas assim delineadas:

| - LEGISLATIVA:

a) dar continuidade e aperfeigcoar o processo legislativo com a finalidade de melhor legislar as matérias de competéncia municipal;
b) aprimorar os métodos de fiscalizagdo orgamentéria e financeira do municipio;

c) aquisicéo de Equipamentos e Material Permanentes;

Il - ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO:

a) aperfeicoamento dos processos de arrecadacéo;

b) aprimorar os meios de fiscalizacéo;

c) treinamento e aperfeicoamento de recursos humanos;

d) aperfeicoar o sistema de planejamento, orcamentagéo, controle interno e outros, através de informatizacéo;
e) reestruturar os 6rgdos da administragdo Publica Municipal;
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f) melhorias , conservacéo e adequagédo dos proprios municipais;

g)aprimorar o sistema de organizacéo e funcionamento da administragdo publica municipal;
h) promover assisténcia juridica;

i) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes de informatizagéo e outros;

j) cumprimento das determinacdes contidas na Lei Organica Municipal,

1) aquisicéo de terrenos destinado a implantagéo do parque industriale/ou outras finalidades:
m) aquisi¢éo de veiculos;

n) Amortizagao de Dividas Publica Contratada;

Il - AGRICULTURA:

i f Redacéo dada pela LEI N° 690/1999, DE 07 DE MAIO DE 1999}
a) Construcdo de Unidades Habitacionais (Redacéo dada pela LEI N° 691/1999, DE 07 DE MAIO DE 1999)
b) prosseguimento do programa de assisténcia técnica das atividades agropecuarias, através de convénios e/ou termos de ajustes, com a EMATER e outros
6rgéos, para atender pequenos e médios produtores;

¢) Ampliagdo e/ou melhoria do viveiro comunitério;

IV - EDUCACAO E CULTURA:

a) manter o ensino fundamental no municipio;

b) continuidade ao programa de merenda escolar aos alunos do ensino de primeiro grau;

c) prestar atendimento as necessidades da populagdo carente em idade escolar;

d) continuidade e melhoria no transporte de escolares do municipio;

e) reparos, conservacdo e/ou ampliagdes em escolas e creches municipais;

f) reparos, ampliag8es e/ou construgfes de escolas e creches municipais;

g) construgcio de muros em escolas e creches;

h) continuidade e melhoria no atendimento as creches, compostas de trés unidades, com capacidade de atendimento & 400 criancas;
i) desenvolver o treinamento especializado dos profissionais da area de educagéo;

j) ampliacdo da frota destinada ao transporte escolar;

1) aquisi¢éo de equipamentos e materiais permanentes;

m) incentivo ao desporto amador;

n) melhorias nas pragas de esportes do municipio;

0) construcao de vestiarios nos estadios municipais;

p) construgéo de ginasio de esportes;

) construcdo de quadra, coberta, poliesportiva;

r) cobertura de quadras poliesportivas;

s) construgdo de alambrados em estadios municipais;

t) construgdo de arquibancadas em estadios municipais;

u) restaurar a biblioteca publica municipal, através de aquisi¢cdo de equipamentos e materiais permanentes, bem como a ampliacéo e melhorias do Prédio
destinado ao funcionamento da mesma;

v) aquisicdo de materiais bibliograficos em geral para a biblioteca publica municipal;

z) cumprimento das obrigacdes vigentes para com o FMDEFVM;

x) ampliar e equipar a casa do menor.

V - HABITACAO E URBANISMO:

a) manutenc¢do do sistema de limpeza urbana, coleta e destinagao final;

b) manutencéo e melhorias urbanisticas;

c) melhorias e manutencéo da rede de iluminagéo publica;

d) construgao e restauracéo de pragas publicas;

e) expansao do programa de moradias a pessoas de baixa renda, através da aquisicao de terrenos e outros;

f) restauragdo e conservagao de pavimentagao asfaltica urbana;

g) pavimentacgdo asféaltica de ruas e avenidas;

h) construcéo de meios-fios, sarjetas e calgadas na sede do municipio, distrito de Jandin6polis e Povoado da Primavera.
VI - SAUDE E SANEAMENTO:

a) ampliar o sistema de atendimento na area de saude;

b) melhorias do sistema de saneamento basico;

c) execugao das acOes de vigilancia sanitarias;

d) treinamento especializado do pessoal da area de salde e saneamento;

e) aquisicao de equipamentos e materiais permanentes para mini-hospital, postos de sadde e centro odontologico;}

f) ampliagdo da rede distribuidora de 4gua do Povoado da Primavera;

g) construcdo de galerias de aguas pluviais;

h) Aquisicao de veiculos;

i) construgéo de pogos semi artesianos.

VIl - ASSISTENCIA E PREVIDENCIA:

a) manter o programa de assisténcia médica e odontolégica as pessoas carentes;

b) continuidade ao atendimento no transporte de pessoas carentes para tratamento médico especializado;

c) continuidade ao atendimento médico e odontolégico aos funcionarios publicos municipais;

d) contribuir, na forma da Lei, para o programa de formac&o do patriménio do servidor publico;

e) aquisigao de terreno destinado a construcéo de capela mortuaria;

f) construgéo de capela mortuéria;

g) continuidade ao atendimento a pessoas carentes;

h) aquisicdo de medicamentos em geral;

i) aquisicéo de ambulancias;

VIII - TRANSPORTES:
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a) conservar a malha rodoviaria municipal;

b) readequar estradas vicinais, com o objetivo de incentivar e escoar a produgdo agricola do municipio;
c) ampliar a frota rodoviaria municipal;

d) reparos e/ou ampliages do patio municipal;

e) construcdo de bueiros;

f) construgéo de pontes.

Art. 13° - Seré elaborado para cada Fundo Especial Municipal um plano de aplicagao, cujo contelido sera apresentado através dos seguintes demonstrativos;
I - Composicéo das Receitas Orgamentarias, o qual demonstrara a estimativa da receita por categorias economicas, observando-se as receitas especificadas
na Lei de criagdo do respectivo fundo.

Il - Composicéo da Natureza da Despesa Orgamentaria, a qual discriminara os gastos de acordo com a classificagdo por categorias economicas.

Il - Programa de Trabalho, demonstrando o trabalho de acéo do respectivo fundo a nivel de Projetos e/ou Atividades.

IV - Demonstrativo da Receita e da Despesa, Segundo as Categorias Economicas, demonstrando o resumo das receitas por fontes e despesas por
subcategorias, na forma do Anexo 1 da Lei N° 4.320/64. de 17 de marco de 1964.

Paragrafo Unico - Os planos de aplicagfes serdo entregues ao Executivo Municipal até 31 de julho de 1998, que o aprovara através de Decreto Municipal, que
passara a fazer parte integrante do Projeto de Lei do Orcamento Programa do Municipio.

Art. 14° - Fica o poder executivo municipal autorizado a firmar convénios, termos de ajustes e outros, com outras esferas de governo, com a finalidade de
desenvolver programas nas areas de transportes, educacao, cultura, satude, saneamento, assisténcia social e outras, bem como aqueles destinados a
execucao de obras publicas e aquisi¢cdo de equipamentos e materiais permanentes.

Art. 15° - Na elaboracéo do orgamento geral do municipio para o exercicio financeiro de 1999, serdo observadas as diretrizes especificas de que trata esta Lei.

Art. 16° - Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicacado, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Leopolis, 08 de outubro de 1998.

Luiz Antonio Anastacio Da Silva
-Prefeito Municipal-
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