PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS
ESTADO DO PARANA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LEI N° 010/2013 DE 17 DE MAIO DE 2013

Disp8e sobre concesséao de reajuste salarial anual, ao servidor publico municipal de Leépolis e da outras providéncias

CLEA MARCIA BERNARDES DE OLIVEIRA, Prefeita do Municipio de Ledpolis, Estado do Paran4, usando das atribuicées que me s&o conferidas por lei, faco
saber a todos que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica autorizado a Chefe do Poder Executivo Municipal, conceder reajuste salarial anual a todo o servidor publico municipal de Leépolis, ativos, inativos
e pensionistas ao percentual de 7,21% (sete virgula vinte e um por cento) de acordo com o artigo 37 Inciso X da Constitucional Federal.

§1° - A alteragao contemplada por esta Lei refere-se a reposicéo salarial do periodo de marco de 2012 a margo de 2013, tendo como base o INPC/IBGE na
ordem de 7,21% (sete virgula vinte e um por cento).

820 - A alteracao dessa Lei ndo contempla aos Agentes Politicos (Prefeito, Vice Prefeito e Secretarios)

Art. 2° - Fica autorizado a alteragéo da tabela Il da Lei 035/2009 de 03 de Novembro de 2009 e anexo Il da Lei 032/2009 de 21 de Outubro de 2009, no limite
do indice do artigo 1°, a qual sera efetuada por Ato préprio do Executivo.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugédo desta Lei correrdo por conta da Dotagdo Orgamentaria consignada no orgamento municipal.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 1° de maio de 2013, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita, 17 de Maio de 2013.

CLEA MARCIA BERNARDES DE OLIVEIRA
Prefeita do Municipio
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