PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS
ESTADO DO PARANA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LEI N° 030/2009, DE 21 DE OUTUBRO DE 2009

Altera, acrescenta e da novas redagdes a artigos, paragrafos e Incisos da Lei Municipal n® 919/07 de 31 de dezembro de 2007, e da outras
providéncias.

Cléa Marcia Bernardes de Oliveira, Prefeita do Municipio de Leépolis, Estado do Parana, usando das atribuicGes que me sao conferidas por lei, fagco saber a
todos que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei

Art. 1° - Ficam alterados os seguintes artigos, paragrafo e anexos da Lei n® 919/07 de 31 de dezembro de 2007 que passam a ter as seguintes redacgdes:
§1°- O Inciso “V” do Art. 3° passa a ter a seguinte redacéo:

“V — O Controle exercido pela Controladoria Geral do Municipio - COGEM destinado a avaliar a eficiéncia e eficacia do Sistema de Controle Interno do
Municipio e a assegurar a observancia dos dispositivos Constitucionais e da Lei Organica do Municipio, bem como os relativos aos incisos “I" e “IV”", do art.
59, da Lei Complementar n°. 101, de 04 de Maio de 2000.”

§ 2° - O Caput do Art. 4°, 6° e 9° passam a ter a seguinte redagao:
Art. 4° - O Orgéo Central do Sistema sera a Controladoria Geral do Municipio - COGEM.

Art. 6° - O Controle Interno do Municipio sera exercido sob a coordenacgéo e supervisdo da Controladoria Geral do Municipio, que tem as seguintes
responsabilidades:

Art.9° - Fica o Municipio autorizado a organizar a Controladoria Geral do Municipio - COGEM, em nivel de Assessoria, vinculada diretamente ao Chefe do
Poder Executivo Municipal, com o suporte necessario de recursos humanos e materiais, que atuara como 6rgdo Central do Sistema de Controle Interno.

§ 3°- O Caput do Art. 10 e os § 1°, 2° e 3° passam a ter a seguinte redagao:

Art. 10 — Fica determinado que os ocupantes dos cargos de controladores internos do Municipio deveréo ser da grade de servidores estatutarios e estaveis do
organograma de cargos e salarios do Municipio.

§ 1° — O(s) indicado(s), integrante do quadro préprio, devera demonstrar conhecimentos sobre a legislagéo vigente sobre a matéria orcamentaria, financeira e
contabil, além de dominar os conceitos de controle interno e de fiscalizagdo.

§ 2° - O Chefe do Executivo designara, dentre os servidores da Municipalidade, o Controlador Geral do Municipio, que seja graduado ou graduando nos cursos
de Administrac&o, Ciéncias Contabeis, Economia ou Direito e mais de 10 (dez) anos de servico prestados ao servigco publico municipal.

§ 3° - O indicado a ocupar o cargo de Controlador Geral do Municipio percebera remuneragdo compativel ao de Secretéario, observando a responsabilidade e
obrigagdes atinentes ao exercicio do cargo.

§ 4° - Os demais componentes designados para fazerem parte da Controladoria Geral do Municipio receberao gratificagao de funcao; nos termos do Estatuto
dos servidores publicos municipais.

§ 4° - O Caput do Art. 11 passa a ter a seguinte redacao:

Art. 11 — Os recursos humanos necessarios as tarefas de competéncia da Controladoria Geral do Municipio - COGEM deveréo ser recrutados do Quadro de
Pessoal do Poder Executivo, sem que caracterize desvio de funcéo, desde que preencham as qualificacdes para o exercicio da fungdo, e deverdo ser
treinados para exercerem a atividade de Analistas de Controle Interno e ter&o funcao gratificada prevista na legislacdo municipal.

§ 5°- Os Inciso “lll e IV” do Art. 13 passa a ter a seguinte redacao:

Art. 13...

IIl — O prazo do exercicio da fungdo de Controlador Geral do Municipio sera de dois anos prorrogavel por igual periodo desde que, coincida com o mandato do
Chefe do Executivo que o nomeou, tendo que assinar as prestacées de contas deste, inclusive a do Ultimo ano de seu mandato.

IV - Aos integrantes da Controladoria Geral do Municipio é vedado o desempenho de qualquer outra atividade que nao a de controle interno.

§ 6° - O Caput do Art. 15 e 16 passam a ter a seguinte redagéo:

Art. 15 — O Servidor que exercer fungdes relacionadas com o Sistema de Controle Interno devera guardar sigilo sobre dados e informagdes obtidas em
decorréncia do exercicio de suas atribuigbes e pertinentes aos assuntos sob a sua fiscalizagao, utilizando-os, exclusivamente, para elaboragao de relatérios e
pareceres destinados a Chefia Superior, ao Chefe do Executivo e ao titular da unidade administrativa, 6rgdo ou unidade na qual se procederam as
constatagdes.

§ 1° - Havendo suspeita de que o Servidor, mesmo sendo o Controlador Geral do Municipio, ndo esteja cumprindo o que determina o presente art. este podera
ser suspenso preventivamente de suas atividades, por ato do Executivo, até que seja concluido o Inquérito Administrativo, ndo fazendo neste periodo jus a
gratificag8o ou qualquer indenizagao, ainda que a suspeita néo for comprovada.

Art. 16 — As despesas da Controladoria Geral do Municipio correréo a conta de dotagdes préprias, fixadas anualmente no Orgamento Fiscal do Municipio.
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Art. 2° — Mantém-se inalterados os demais artigos, paragrafos e anexos. As disposicdes desta Lei entrardo em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se; as disposi¢cdes em contrario, especialmente as elencadas nesta lei.

Gabinete do Prefeito, 21 de outubro de 2009

Cléa Marcia Bernardes de Oliveira
Prefeita Municipal

Este texto ndo substitui o publicado na edi¢cdo 036 do Boletim Oficial de Leépolis.
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