PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS
ESTADO DO PARANA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LEI N° 919/2007, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2007

Disp8e sobre o Sistema de Controle Interno do Municipio de Ledpolis e da outras providéncias.

A Camara do Municipio de Le6polis, Estado do Parana, aprova e eu, Prefeito do Municipio sanciono a seguinte:

LEI
Titulo |
DAS DISPOSIQC)ES PRELIMINARES

Art. 1° - O Sistema de Controle Interno do Municipio de Ledpolis visa assegurar ao Poder Executivo e Legislativo a fiscalizacéo contabil, financeira,
orgcamentaria, operacional e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade e economicidade na gestao dos recursos e a avaliagdo dos resultados obtidos pela
Administracéo.

Titulo Il
DAS CONCEITUAGCOES

Art. 2° - O controle interno do Municipio compreende o plano de organizagéo e todos os métodos e medidas adotados pela Administragdo para salvaguardar os
ativos, desenvolver a eficiéncia nas operagoes, avaliar o cumprimento dos programas, objetivos, metas e orgamentos e das politicas administrativas prescritas,
verificar a exatiddo e a fidelidade das informagdes e assegurar o cumprimento das legislacdes pertinentes.

Art.3° - Entende-se por Sistema de Controle Interno do Municipio o conjunto de atividades de controle exercidas em todos os niveis e em todos os Poderes e
entidades da estrutura organizacional das Administra¢c6es Direta e Indireta, compreendendo particularmente:

Il — O Controle, pelas diversas unidades da estrutura organizacional, da observancia a legislacéo e as normas gerais que regulam o exercicio das atividades
auxiliares;

Il — O Controle sobre o uso e guarda dos bens pertencentes ao Municipio, efetuado pelo érgdo préprio;

IV — O Controle Orgamentario e Financeiro sobre as receitas e aplicagdes dos recursos, efetuado pelas Se¢6es dos Sistemas de Planejamento e Orgamento e
de Contabilidade e Finangas;

Maio de 2000-
V — O Controle exercido pela Controladoria Geral do Municipio - COGEM destinado a avaliar a eficiéncia e eficacia do Sistema de Controle Interno do
Municipio e a assegurar a observancia dos dispositivos Constitucionais e da Lei Organica do Municipio, bem como os relativos aos incisos “I” e “IV”, do art.
59, da Lei Complementar n°. 101, de 04 de Maio de 2000. (Redacdo dada pela LEI N° 030/2009, DE 21 DE OUTUBRO DE 2009)

Art. 4° - O Orgéo Central do Sistema sera a Controladoria Geral do Municipio - COGEM. (Redac&o dada pela LEI N° 030/2009, DE 21 DE OUTUBRO DE
2009)

Art. 5° - Entende-se por Orgéos Setoriais do Sistema de Controle Interno as diversas unidades da estrutura organizacional do Municipio no exercicio das
atividades de controle interno.

Titulo I
DAS RESPONSABILIDADES DO ORGAO CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 6° - O Controle Interno do Municipio sera exercido sob a coordenagéo e supervisdo da Controladoria Geral do Municipio, que tem as seguintes
responsabilidades: (Redacéo dada pela LEI N° 030/2009, DE 21 DE OUTUBRO DE 2009)

| — Coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle Interno do Municipio, promover a sua integracao operacional e expedir atos normativos
sobre procedimentos de controle;

Il — Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional, centralizado, a nivel operacional, o relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado
do Parana, respondendo pelo: encaminhamento das presta¢des de contas anuais — atendimento aos técnicos do controle externo — recebimento de diligéncias
e coordenacdo das atividades para a elaboragéo de respostas — acompanhamento da tramitagao dos processos e coordenagdo da apresentacéo de recursos;
IIl — Assessorar a Administragéo nos aspectos relacionados com os controles interno e externo e quanto a legalidade dos atos de gestéo, emitindo relatérios e
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pareceres sobre 0s mesmos;

IV — Interpretar e pronunciar-se em carater normativo sobre a legislagdo concernente a execucéo orgamentaria, financeira e patrimonial;

V — Medir e avaliar a eficiéncia e eficacia dos procedimentos de controle interno adotados pelos Orgdos Setoriais do Sistema, através do processo de auditoria
a ser realizado nos sistemas de Planejamento e Orgamento, Contabilidade e Finangas, Compras e Licitages, Obras e Servigos, Administracdo de Recursos
Humanos e demais sistemas administrativos da Administracéo Direta e Indireta do Municipio, assim como no Poder Legislativo, expedindo relatérios com
recomendacdes para 0 aprimoramento dos controles;
—
VII — Exercer o acompanhamento sobre a observancia dos limites constitucionais de aplicagdo em gastos com a manutengéo e desenvolvimento do ensino e
com despesas na Area de Salde;

VIl — Estabelecer mecanismo voltado a comprovar a legalidade e a legitimidade dos atos de gestéo e avaliar os resultados, quanto a eficacia, eficiéncia e
economicidade na gestdo orgcamentéria, financeira e patrimonial nas entidades da Administragdo Publica Municipal, bem como na aplicagdo de recursos
publicos por entidades de direito privado;

IX — Verificar a realizagéo de operagdes de créditos e sobre a inscricdo de compromissos em Restos a Pagar;

X — Efetuar o acompanhamento sobre as medidas adotadas para o retorno da despesa total com pessoal aos limites legais, nos termos dos arts. 22 e 23, da
Lei Complementar n°. 101/00.

XI — Efetuar o acompanhamento sobre as providéncias tomadas para a redugédo dos montantes das dividas consolidada e mobiliaria aos respectivos limites,
conforme o disposto no art. 31, da Lei Complementar n°® 101/00;

XIl — Aferir a destinagéo dos recursos obtidos com a alienagéo de ativos, tendo em vista as restricdes constitucionais e as da Lei Complementar n°® 101/00;
Xl — Efetuar o acompanhamento sobre o cumprimento do limite de gastos totais e de pessoal do Poder Legislativo Municipal, nos termos do art. 29 — A da
Constituicao Federal e do inciso VI, do art. 59 da Lei Complementar n° 101/00;

XIV — Exercer o acompanhamento sobre a divulgacédo dos instrumentos de transparéncia da gestao fiscal nos termos da Lei Complementar n°. 101/00, em
especial quanto ao Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria ao Relatorio de Gestéo Fiscal, aferindo a consisténcia das informag6es constantes de tais
documentos;

XV — Participar do Processo de Planejamento e acompanhamento a elaboracéo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentarias e dos Orgamentos do
Municipio;

XVI — Manter registros sobre a composi¢éo e atuagéo das comissdes de Licitacdes;

XVIII — Propor a melhoria ou implantagéo de sistemas de processamento eletronico de dados em todas as atividades da administracdo publica municipal, com
0 objetivo de aprimorar os controles internos, agilizar as rotinas e melhorar o nivel das informacdes;

XIX — Instituir e manter sistema de informag8es para o exercicio das atividades finalisticas do Sistema de Controle Interno do Municipio;

XX — Alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que instaure imediatamente, sob pena de responsabilidade solidaria, as acdes
destinadas a apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais, ilegitimo ou antiecondmicos que resultem em prejuizo ao erario, praticados por agentes publicos, ou
quando néo forem prestadas as contas ou, ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores publicos;

XXI — Dar ciéncia ao Tribunal de Constas do Estado das irregularidades ou ilegalidades apuradas, para as quais a Administragdo néo tomou as providéncias
cabiveis visando a apuracao de responsabilidades e ressarcimento de eventuais danos ou prejuizos ao erario;

XXIl — Revisar e emitir relatdrio sobre os processos de Tomadas de Contas Especiais instauradas pelos 6rgdos da Administracéo Direta, pelas Autarquias e
Fundagdes, inclusive sobre as determinadas pelo Tribunal de Contas do Estado.

Titulo IV
DAS RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS, QUANTO AO CONTROLE INTERNO, DAS UNIDADES COMPONENTES DOS SISTEMAS DE
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO E DE CONTABILIDADE E FINANCAS.

Art. 7° - As unidades componentes dos Sistemas de Planejamento e Orcamento e de Contabilidade e Finangas, no que tange ao controle interno, tém as
seguintes responsabilidades:

| — Exercer o controle orcamentario e financeiro sobre as receitas e as aplicacdes dos recursos, em especial aferindo o cumprimento da programagao
financeira e do cronograma de execug&o mensal de desembolso, previsto no art. 8° da Lei Complementar n°. 101/00, assim como da adoc¢éo das medidas de
limitacdo de empenho e de movimentacéo financeira, que vierem a ser adotadas com vistas a obtengao do equilibrio orgamentéario e financeiro;

Il - Exercer o controle, através dos diversos niveis de chefia, objetivando o cumprimento dos programas, objetivos, metas e Or¢gamento e a observancia a
legislacdo e as normas que orientam as atividades de planejamento, de orcamento, financeira e contabil;

IIl — Controlar os limites de endividamento e aferir as condi¢Ges para a realizagdo de operagdes de crédito, assim como para a inscrigdo de compromissos em
Restos a Pagar, na forma da legislacao vigente;

IV — Efetuar o controle sobre a transposi¢éo, o remanejamento ou transferéncia de recursos dos orgamentos do Municipio, na administragéo direta e indireta, e
sobre a abertura de créditos adicionais suplementares, especiais extraordinarios;

V — Manter controle dos compromissos assumidos pela Administragdo Municipal junto as entidades credoras, por empréstimos tomados ou relativos a dividas
confessadas, assim como dos avais e garantias prestadas e dos direitos e haveres do Municipio;

VI — Examinar e emitir parecer sobre as contas que devem ser prestadas, referentes aos recursos concedidos a qualquer pessoa fisica ou entidade a conta
dos Orgamentos do Municipio, a titulo de subveng8es, auxilios e/ou contribui¢cdes, adiantamentos ou suprimentos de fundos, bem como promover a tomada de
contas de responsaveis em atraso;

VIII — Analisar as prestacdes de contas da Camara de Vereadores, relativas aos suprimentos que lhe séo repassados pelo Executivo e adotar as providencias
com vistas ao saneamento de eventuais irregularidades;

IX — Propor a expansao e o aprimoramento dos sistemas de processamento eletronico de dados, para que permitam realizar e verificar a contabilizagdo dos
atos e fatos da gestao de todos os responsaveis pela execucao dos orcamentos fiscal, de seguridade social e de investimentos, com a finalidade de promover
as informagdes gerenciais necessarias a tomada de decisées;

X~ Exercer 0 acompanhamento do processo de langamento, arrecadagao, baixa e contabilizagéio das receitas préprias, bem como quanto o inscricdo cobranca da Divida Ativa;

XI — Elaborar a prestacé@o de contas anual do Chefe do Poder Executivo, a ser encaminhada ao Tribunal de Contas do Estado, submetendo-a a apreciacédo da
Unidade de Coordenagéo do Controle Interno;

XIl — Aferir a consisténcia das informacgdes rotineiras prestadas ao Tribunal de Contas do Estado e das informag¢des encaminhadas a Camara de Vereadores
do Municipio, sobre matéria financeira, orgamentaria e patrimonial, na forma de regulamentos préprios;

XIII — Exercer o controle sobre a destinacéo dos recursos obtidos com a alienagdo de ativos, tendo em vista as restricdes constitucionais e as da Lei
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Complementar n°. 101/00.

Titulo V
DAS RESPONSABILIDADES DE TODOS 0S ORGAOS SETORIAIS DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art.8° - As diversas unidades componentes da estrutura organizacional do Municipio, no que tange ao controle interno, tém as seguintes responsabilidades:

| — Exercer o controle, através dos diversos niveis de chefia dos diversos sistemas administrativos, objetivando o cumprimento dos programas, objetivos e
metas espelhadas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentaria e nos Orcamentos e a observancia a legislagdo e as normas que orientam a
atividade especifica dos 6rgédos de cada sistema;

Il — Exercer o controle sobre a observancia a legislacdo e as normas gerais que regulam o exercicio das atividades auxiliares afeta a cada sistema
administrativo;

Il - Exercer o controle sobre o uso e guarda de bens pertencentes ao Municipio, colocados a disposi¢do de qualquer pessoa fisica ou entidade que os utilize
no exercicio de suas fungdes;

IV — Avaliar, sob o aspecto da legalidade, a execugéo dos contratos, convénios e instrumentos congéneres, afetos ao respectivo sistema administrativo, em
que o Municipio seja parte.

Titulo VI
DA ORGANIZACAO DA FUNCAO, DO PROVIMENTO DE CARGOS E DAS NOMEACOES.
Capitulo |
Da Organizagéo da Funcéo

Art.9° - Fica o Mun|C|p|o autorizado a organizar a Controladorla Geral do Mun|C|p|o COGEM em nivel de Assessoria, vinculada dlretamente ao Chefe do
Poder Executivo Municipal, com o suporte necessario de recursos humanos e materiais, que atuara como 6rgéo Central do Sistema de Controle Interno.

(Redacéo dada pela LEI N° 030/2009, DE 21 DE OUTUBRO DE 2009)

Capitulo Il
Do Provimento dos Cargos

Art. 10 — Fica determinado que os ocupantes dos cargos de controladores internos do Municipio dever&o ser da grade de servidores estatutarios e estaveis do
organograma de cargos e salarios do Municipio.

§ 1° - O(s) indicado(s), |ntegrante do quadro proprio, devera demonstrar conhemmentos sobre a legislacao V|gente sobre a matéria orgamentarla financeira e
contabil, além de dominar os conceitos de controle interno e de fiscalizag&o.

§ 2° - O Chefe do Executivo designara, dentre os servidores efetivos e estaveis da Municipalidade, o Controlador Geral do Municipio, que seja graduado ou
graduando nos cursos de Administragdo, Ciéncias Contabeis, Economia, Direito, Gestao Publica ou curso equivalente (Redacdo dada pela LEI N° 002/2021
DE 02 DE FEVEREIRO DE 2021)

§3°-0 mdlcado a ocupar o cargo de Controlador Geral do Mun|C|p|0 percebera gratificagdo por funcéo, observando a responsabilidade e obrigagdes atinentes
ao exercicio do cargo. (Redacéo dada pela LEI N° 014/2021, DE 22 DE JULHO DE 2021)

§ 4° - Os demais componentes designados para fazerem parte da Controladoria Geral do Municipio receberdo gratificagdo de fungdo; nos termos do Estatuto
dos servidores publicos municipais. (Incluido pela LEI N° 030/2009, DE 21 DE OUTUBRO DE 2009)

Art. 11 — Os recursos humanos necessarios as tarefas de competéncia da Controladona Geral do Mun|C|p|o COGEM deverao ser recrutados do Quadro de
Pessoal do Poder Executivo, sem que caracterize desvio de funcéo, desde que preencham as qualificagcdes para o exercicio da fungdo, e deverdo ser
treinados para exercerem a atividade de Analistas de Controle Interno e ter&o funcéo gratificada prevista na legislacdo municipal. (Redacéo dada pela LEI N°
030/2009, DE 21 DE OUTUBRO DE 2009)

Capitulo 111
Das Nomeagdes

Art. 12 — A Nomeagéo sera feita por ato do chefe do poder executivo, e serd vedada a indicagdo e nomeacéo para o exercicio de fungdo ou cargo relacionado
com o Sistema de Controle Interno, tanto no érgdo central como nos érgdo setoriais do Sistema, de pessoas que tenham sido nos ultimos 5 (cinco) anos:

| — Responsabilizados por atos julgados irregulares, de forma definitiva, pelo Tribunal de Contas do Estado ou da Unido;

Il — Punidas, por deciséo da qual ndo caiba recurso na esfera administrativa, em processo disciplinar, por ato lesivo ao patriménio publico, em qualquer esfera
de governo;
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Il — Condenadas em processos criminais por pratica de crime contra a Administragdo Publica, Capitulados nos Titulos Il e XI da Parte Especial do Codigo
Penal Brasileiro, na Lei n°. 7.492, de 16 de Junho de 1986, e na Lei n°. 8.429, de 02 de Junho de 1992.

Capitulo IV
Das Vedacgdes e Garantias

Art. 13 — E vedado aos Servidores com fungéo nas atividades de Controle Interno exercer:
| — Atividade politico-partidaria;
Il — Patrocinar causa contra a Administragdo Municipal Direta e Indireta.

Art. 14 — Nenhum processo, documento ou informagé&o podera ser sonegado aos servigos de controle interno, no exercicio das atribui¢es inerentes as
atividades de auditoria, fiscalizac&o e avaliagcdo de gestéo, sob pena de responsabilidade administrativa de quem lhe der causa ou motivo.

constatacbes:

Art. 15 — O Servidor que exercer fungdes relacionadas com o Sistema de Controle Interno devera guardar sigilo sobre dados e informagdes obtidas em
decorréncia do exercicio de suas atribuiges e pertinentes aos assuntos sob a sua fiscalizagao, utilizando-os, exclusivamente, para elaboragdo de relatérios e
pareceres destinados a Chefia Superior, ao Chefe do Executivo e ao titular da unidade administrativa, 6rgdo ou unidade na qual se procederam as
constatagdes. (Redacao dada pela LEI N° 030/2009. DE 21 DE OUTUBRO DE 2009)

§ 1° - Havendo suspeita de que o Servidor, mesmo sendo o Controlador Geral do Municipio, ndo esteja cumprindo o que determina o presente art. este podera
ser suspenso preventivamente de suas atividades, por ato do Executivo, até que seja concluido o Inquérito Administrativo, ndo fazendo neste periodo jus a
gratificag8o ou qualquer indenizag&o, ainda que a suspeita ndo for comprovada. (Incluido pela LEI N° 030/2009, DE 21 DE OUTUBRO DE 2009)

Titulo VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 16 — As despesas da Controladoria Geral do Municipio correrdo a conta de dota¢des préprias, fixadas anualmente no Or¢gamento Fiscal do Municipio.

(Redacéo dada pela LEI N° 030/2009, DE 21 DE OUTUBRO DE 2009)

Art. 17 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Ledpolis, 31 de Dezembro de 2007.

Antonio Gongalves
Prefeito Municipal
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