PRIORIDADES E METAS FISCAIS PARA OS EXERCICIOS DE 2014/2017

ANEXO |
PROJETO DE LEI N° 020/2013

ADMINISTRACAO DIRETA: PREFEITURA MUNICIPAL

1 - DAS RECEITAS - LRF ART. 4.° - PARAGRAFO 1.°

Especificagéo

EXERCICIOS

2014 2015 2016 2017
RECEITAS CORRENTES 11.111.500,00 11.668.450,00 12.255.875,00 12.871.300,00
RECEITA TRIBUTARIA 238.000,00 249.900,00 262.900,00 276.000,00
RECEITA CONTRIBUICOES 120.000,00 126.000,00 132.300,00 139.000,00
RECEITA PATRIMONIAL 22.000,00 23.100,00 24.255,00 26.000,00
RECEITA DE SERVICOS 10.000,00 10.500,00 11.020,00 11.600,00
TRANSFERENCIA CORRENTES 13.375.000,00 14.043.750,00 14.750.000,00 15.488.000,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 21.000,00 36.750,00 38.100,00 41.000,00
RENUNCIA (7.000,00) (6.800,00) (7.200,00) (7.300,00)
DESCONTOS (6.500,00) (6.000,00) (5.500,00) (5.000,00)
OUTRAS DEDUCOES (2.675.000,00)|  (2.808.750,00) (2.950.000,00)|  (3.098.000,00)
RECEITAS DE CAPITAL 388.500,00 407.925,00 0,00 0,00
OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENACOES DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSF. DE CAPITAL 388.500,00 407.925,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL

11.500.000,00

12.076.375,00

12.255.875,00

12.871.300,00




ANEXO1

PROJETO DE LEI N° 020/2013

PRIORIDADES E METAS FISCAIS PARA OS EXERCICIOS DE 2014/2017

ADMINISTRACAO DIRETA: PREFEITURA MUNICIPAL

2. DAS DESPESAS

2.1 — POR CATEGORIA ECONOMICA - LRF Art. 4.° PARAGRAFO 1.°

EXERCICIOS

Especificagcédo a Nivel de Elemento 2014 2015 2016 2017
DESPESAS CORRENTES 10.530.000,00| 11.056.500,00|11.691.825,00 12.280.800,00
Pessoal e Encargos Sociais 7.000.000,00 7.350.000,00| 7.800.000,00 8.190.000,00
Juros e Encargos da Divida 30.000,00 31.500,00 33.075,00 34.800,00
Outras Despesas Correntes 3.500.000,00 3.675.000,00| 3.858.750,00 4.056.000,00
DESPESAS DE CAPITAL 916.000,00 964.875,00 508.050,00 533.500,00
Investimentos 500.000,00 664.875,00 300.000,00 315.000,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacao da Divida 416.000,00 300.000,00 208.050,00 218.500,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 54.000,00 55.000,00 56.000,00 57.000,00
Reserva de Contingéncia 54.000,00 55.000,00 56.000,00 57.000,00

TOTAL

11.500.000,00

12.076.375,00

12.255.875,00

12.871.300,00




ANEXO I
PROJETO DE LEI N° 020/2013

MUNICIPIO DE LEOPOLIS

PLANO PLURIANUAL 2014 A 2017

CONSOLIDACAO DE FUNCOES/PROGRAMAS

Céd. Funcao Programas/Prioridades Fonte
Recursos

CAMARA MUNICIPAL

01 Reequipar as Instalacdes do Legislativo Préprio

01 Manutencéo das Atividades Legislativa Préprio

GABINETE DO PREFEITO

04 Manutencéo do Gabinete da Prefeita Proprio

04 Reequipamento da Unidade Préprio

04 Manutencéo da Junta de Servico Militar Préprio

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - COGEM

04 | Manutenc&o da Controladoria do Municipio | Proprio

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PROGEM

04 Manutencao da Procuradoria do Municipio Préprio

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - SEMAD

04 | Manutencéo do Gabinete do Secretario | Proprio

Departamento De Administracao

04 Manutencao da Administracao Geral Préprio

04 Reequipamento da Unidade Préprio

04 Encargos com Inativos e Pensionista Préprio

04 Encargos com Sentencas Judiciarias Préprio

04 Encargos com Amortizacao e Principal da Préprio
Divida Contratada e Parcelamentos
INSS/FGTS

04 Aquisicdo de Iméveis/Desapropriacao Préprio/Conv.

23 Implantacdo de Projetos Turisticos — Area de Préprio/Conv.
Lazer

23 Celebrar Convénio para a Realiza¢éo de Convénio
Eventos

04 Indenizacgfes e Restituicdes Proprio/Conv.

04 Juros e Encargos de Divida a Curto Prazo Préprio

04 Manutencéo da Divisdo de Compras Préprio

04 Manutencdo da Divisdo de Licitacdo Préprio

04 Manut. do Setor de almoxarifado e Zeladoria Préprio

Departamento De Recursos Humanos

04 | Manutencdo do Departamento de RH | Préprio




04 Gestéo de Politicas de Recursos Humanos Proprio
04 Reciclagem e Treinamento de Pessoal Proprio
04 Reequipamento da Unidade Préprio
Departamento De Patrimdnio E Arquivo Geral
04 Manutencao do Departamento de Patrimbnio Préprio
04 Reequipamento da Unidade Préprio
Departamento De Informatica
04 Manutencdo do Departamento de Informatica | Préprio
04 Reequipamento da Unidade Préprio
Departamento Administracao E Desenv. Distrito Jandinopolis
04 Manutencéo do Departamento de Préprio
Administracdo e Desenv. Distrito Jandinopolis
Departamento Administracado E Desenv. Povoado Primavera
04 Manutencéo do Departamento de Préprio
Administracdo e Desenv. Povoado Primavera
SECRETARIA DA FAZENDA
04 Manutencéo do Gabinete do Secretéario Proprio
04 Reequipamento da Unidade Préprio
11 Contribuicdo ao PASEP Proprio
Departamento De Contabilidade E Financas
04 Manutencao do Setor de Tesouraria Préprio
04 Reequipamento da Unidade Préprio/Conv
04 Manutencéao do Departamento de Préprio
Contabilidade
04 Reequipamento da Unidade Préprio
04 Manutencao do Setor de Escrituracdo Contabil | Proprio
Departamento De Fiscalizacéo E Tributacao
04 Manutencéo do Departamento de Fiscalizacao
e Tributacao Préprio/Vinc.
04 Reequipamento da Unidade Préprio
04 Manutencao do Setor de Fiscalizacdo Préprio

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E INFRAESTRUTURA - SEMPI

04 | Manutencdo do Gabinete do Secretério | Préprio
Divisdo De Captacao De Recursos E Licenciamento Urbano
04 Manutencéao da Divisdo de Captacdo de

Recursos e Licenciamento Urbano Préprio

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO IND. COMERCIO E TURISMO -

SEMUD

04 | Manutencdo do Gabinete do Secretério | Préprio

Departamento de Obras

15 Manutencdo do Departamento de Obras Préprio/Vinc.

15 Pavimentacao e Recuperacéao de Vias Préprio
Urbanas

15 Reequipamento da Unidade Préprio

15 Conservacéo de Prédios Municipais Préprio/Vinc.




15 Construcao de Pracas, Parques e Jardins Proprio / Conv.
18 Revitalizagéo e Urbanizacao de Fundo de Préprio / Conv.
Vales
18 Implantacdo do Sistema de Coleta Seletiva de | Préprio / Conv.
Lixo
25 Manutencéao e Ampliacao da Rede de Préprio / Conv.
lluminacéo Publica
18 Revitalizacdo e Reformas de Pracas e Jardins | Préprio/Conv.
17 Implantacao de Sistema de Abastecimento de | Préprio / Conv.
Agua Comunitario
16 Construcdo de Moradias Proprio / Conv.
15 Implantacdo da Academia da Terceira Idade Proprio/ Conv
Departamento de Frotas e Transporte
26 Manutencéo do departamento de Frotas e Préprio/vinc.
Transporte
26 Melhorias em Estradas Vicinais Proprio
26 Aquisicao de Maquinas e Veiculos Préprio/Vinc.
Departamento de Industria, Comércio e Turismo
23 Manutencéao do Departamento de Industria,
Comeércio e Turismo Préprios
Departamento de Servicos Publicos
15 Manutencéao do Departamento de Servigos
Publicos Préprios
SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC
12 Manutencao do Gabinete do Secretario Préprio
12 Reequipar o Gabinete Préprio
Departamento De Ensino Fundamental
12 Manutencéo do Departamento de Ensino Préprio / Conv.
Fundamental
12 Programa Merenda Escolar Préprio / Conv.
12 Convénio para Estagiario Préprio / Conv.
12 Reforma e Ampliacdo de Escolas destinadas Préprio / Conv.
ao Ensino Fundamental e Infantil
12 Aquisicdo de Equipamentos Préprio / Conv.
12 Manutencao do Transporte Escolar Préprio / Conv.
12 Manutencao do Fundeb Préprio(Fundeb
12 Aquisicdo de Equipamentos - Fundeb Préprio / Conv.
12 Aquisicao de Veiculos para o Transporte Préprio / Conv.
Escolar
12 Aquisicdo de 6nibus para o Transporte Escolar | Proprio / Conv.
12 Instalacdo de Ensino Supletivo Préprio / Conv.
12 Criacdo e Instalacdo de Cursos Técnicos Préprio / Conv.
Departamento De Educacdo Infantil E Especial
12 Manutencao do Ensino Infantil Proprio/Conv.
12 Manutenc¢éo do Ensino Especial Préprio / Conv.
12 Manutencéo de Creches Municipais Préprio / Conv.
12 Aquisicao de Equipamentos para Creches Préprio / Conv.




12 Construcao de Creches Proprio / Conv.
12 Aquisicdo de Equipamentos Proprio / Conv.
12 Manutencéo do Ensino Especial Proprio/Conv.
Departamento De Cultura
13 Restauracédo do Patrimdnio Histérico do Proprio / Conv.
Municipio
13 Manutencédo do Departamento de Cultura Préprio
13 Reequipar a Unidade Proprio / Conv.
13 Festividades Comemorativas Proprio
SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER
27 Manutencao da Secretaria de Esporte e Lazer | Préprio
27 Reforma do Ginasio de Esportes Préprio / Conv.
27 Construir e Equipar Quadras Cobertas Préprio / Conv.
27 Reequipar a Secretaria Préprio / Conv.
27 Construcao de Pista de Esportes Radicais Préprio / conv.
27 Construcao de Pista de Cooper Préprio / Conv.
Departamento de Esporte
27 Manutencéao do Departamento de Esporte Préprio
27 Reequipar a Unidade Proprio
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10 | Manutenc&o do Gabinete do Secretario | Proprio
Fundo Municipal de Saude
10 Contribuicdo ao CISNOP Préprio
10 Contribuicdo ao Parana Medicamentos Préprio
10 Manutencdo da Saude Bucal Préprio/Conv.
10 Manutencéao da Vigilancia Sanitaria e Préprio e
Epidemiolégica Vinculado
10 Reequipar a Unidade Préprio/Conv.
10 Aquisicao de Veiculos Préprio / Conv.
10 Reforma Ampliacdo de Prédio da Saude Préprio / Conv.
10 Aquisicdo de Equipamentos Ambulatoriais e Préprio / Conv.
Odontoldgicos
10 Aquisicao de Moveis e Utensilios Préprio / Conv.
10 Construcéo de Centro de diagnéstico Préprio / Conv.
10 Manutencao do Posto de Saude Municipal Préprio / Conv.
10 Atendimento Especializado para Deficientes Préprio / Conv.
Fisicos, Sensoriais ou Mentais
10 Manutencdo do Programa Saude da Familia Préprio / Conv.
SECRETARIA DE BEM ESTAR SOCIAL
08 Manutencdo do Gabinete do Secretario Proprio
08 Reequipar o Gabinete do Secretario Préprio
Departamento de Assisténcia Social
08 Manutencéo do Departamento de Assisténcia
Social
08 Manutenc¢ao. Fundo Municipal de Préprio




AssisténciaSocial

08 Manutencdo de Beneficios Eventuais Proprio / Conv.

08 Manutencéo do Atendimento a Familia Proprio / Conv.
Carentes

08 Manutenc¢édo do Programa BVJ Proprio / Conv.

08 Manutencédo do CRAS Proprio/Conv

Departamento Especial Atencéo a Crianca, Adolescente e a Mulher

08 Manutencéao do Departamento especial de Préprio
atencao Crianca, Adolescente e a mulher

08 Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente | Préprio / Conv.

08 Assisténcia a Crianca e ao Adolescente Proprio / Conv.

08 Manutencéao do Conselho Tutelar Proprio / Conv.

08 Reequipar a unidade eo conselho Préprio

08 Manutencdo do ECA/FMDCA Proprio / Conv.

SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

20 Manutencao do Gabinete do Secretario Préprio

20 Convénio com a APROLEITE Proprio / Conv.

20 Implantacao da Piscicultura Préprio / Conv.

20 Aquisicao de Patrulha Mecanizada Préprio/Conv.

20 Manutencao da Patrulha Mecanizada Préprio/Conv.

20 Reequipar a Unidade Préprio

18 Preservacao e Plantio da Mata Ciliar Préprio / Conv.

18 Revitalizacdo Ambiental Préprio / Conv.

Reserva de Contingéncia

99

| Reserva de Contingéncia

| Proprio




ANEXO Ill - PRIORIDADES E METAS PARA 2014 A 2017
PROJETO DE LEI N° 020/2013
ADMINISTRACAO DIRETA
FUNGAO — LEGISLATIVA
PROGRAMA 01 - PROCEDIMENTOS LEGISLATIVO

DAS METAS E PRIORIDADES
POR FUNCAO

FUNCAO:
01 — Legislativa

DIAGNOSTICO:
O Legislativo Municipal, composto de nove vereadores, funciona na sede da Prefeitura, com autonomia financeira, com apoio de 04 servidores.

DIRETRIZES:
Realizacdo de sessdes ordinarias conforme regimento interno; realizacdo de sessdes extraordinarias quando convocadas; realizacdo de reunides pelas

diversas comissdes; recebimento, discussao e votacao das leis; apresentacdo de projeto de leis; projeto de resolucdes e indicacdes, discussdo e votagao;

fiscalizacdo dos atos da administracao; julgamento das contas anuais do Prefeito; execucdo das demais atribuicdes do legislativo municipal.

OBJETIVOS:
Dar cumprimento as fungfes bésicas do Poder Legislativo de legislar e aprovar.

ACOES Produto Unidade Meta Fonte Rec. Exercicios
PROG
001 Manutencéo da Atividade Legislativa Unid. Gestora Sessbes 160 Préprios 2014 a 2017
001 Reequipar Instala¢des do Legislativo Munic. Equipamentos Unidade Diversos Préprios 2014 a 2017

ANEXO |V - PRIORIDADES E METAS PARA 2014 A 2017
PROJETO DE LEI N° 020/2013




ADMINISTRACAO DIRETA
FUNGAO — ADMINISTRACAO
PROGRAMA 02 — ADMINSTRACAO TRANSPARENTE

DAS METAS E PRIORIDADES
POR FUNCAO

FUNCAO:
04 — Administracdo

DIAGNOSTICO:
Este Programa serd executado pela estrutura de gerencia administrativa, envolvendo os servidores lotados na Administracdo do Municipio de Ledpolis
contribuindo para um bom desempenho da administracdo do Municipio.

DIRETRIZES:

Aperfeicoar o sistema de planejamento, orientacdo e controle interno; coordenacdo e assessoramento das atividades municipais; promover o
desenvolvimento administrativo; adaptar a legislacdo municipal a legislacdo vigente; promover a valorizacdo do servidor publico; programa, coordenar e
controlar o material e patriménio, bem como os documentos administrativos; conservar os proprios publicos municipais; manter as obrigacdes com pessoal
e encargos obedecendo os limites constitucionais; aprimorar o sistema de processamento de dados; cumprir o pagamento de indenizac6es trabalhista e
precatérios judiciais; modernizar a administragdo com a implantacdo de novos sistemas operacionais;

Atualizacdo dos cadastro imobiliario, lancamento e baixa dos tributos, controle da divida ativa, fiscalizacdo tributaria, de obras e posturas, arrecadacdo de
tributos e outras receitas, pagamento de fornecedores, controle dos saldos de caixa e bancos, registro contbil dos atos e fatos da administracéo, controle
da aplicacdo de recursos vinculados, emissédo de relatorios gerenciais, apresentacdo de prestacdo de contas, etc. Elaboracédo da legislacdo necesséria a
gestdo publica municipal; acompanhamento do processo legislativo; publicacdo dos atos da administracdo, coordenacdo das audiéncias publicas;
coordenacdo da execucdo das politicas publicas; defesa dos interesses do municipio; planejamento das ac¢des da administrac@o; acompanhamento do
sistema de controle interno; acompanhamento e avaliacdo dos programas de governo. Prestar de forma descentralizada os servicos necessarios ao
funcionamento regular da Administragcdo Direta, bem como a administracdo patronal e de materiais, documentacéo, publicacéo de atos oficiais; organizagao
e gestdo centralizada do cadastro de informa¢des do municipio. Analise eavaliagdo permanente da economia do Municipio; formulacdo e execucédo da
politica e da administracéo tributéria, econémica, fiscal e financeira do Municipio; adotar medidas de controle interno e a coordenagéo das providencias
exigidas pelo controle externo da administracéo publica, os estudos e pesquisas para previsdo de receita, bem como as providéncias executivas para a
obtencé&o de recursos financeiros de origem tributaria; contabilizacdo geral e administracdo dos recursos financeiros do Municipio; inscricdo e cobranca de
divida ativa; orientacdo dos contribuintes; aperfeicoamento da legislagdo tributaria municipal; controle dos investimentos publicos e de capacidade de
endividamento do Municipio; execucdo do orgamento do municipio pelo desembolso programado dos recursos financeiros alocados; orientagdo na
elaboracdo dos orcamentos anuais, a consolidagdo do orcamento do municipio e 0 acompanhamento da execucdo or¢amentaria; consultoria e informacéo
da gestdo, servicos da rede de comunicagdo, de dados, administracdo de ambientes informatizados, operacdo de sistemas, além de recursos
computacionais que integram o leque de op¢des que disponibiliza o Governo Municipal através de suas secretarias; coordenar as atividades técnicas no
sistema de estatistica; promover programas relacionados a recursos humanos na areas de atuacdo do governo municipal. Exercer a funcdo da consultoria
juridica da administracéo direta do Poder Executivo Municipal; a cobranca judicial da divida ativa do municipio. Promover o cumprimento dos possiveis
riscos imprevistos, tais como: processos de desapropriacao de imdéveis; reajustes de contratos; incorporacao de vantagens; intempéries; acdes trabalhistas;
promocao de medidas necessarias a manutencdo da ordem e da Seguranca publica e & defesa das garantias individuais e da propriedade publica e
particular, mediante campanhas educacionais e de orientacdo a comunidade, de fins preventivos.
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OBJETIVOS:
Manter o controle dos atos de pessoal, do patrimdnio publico e dos servicos gerais da administragdo, produzindo informacdes gerenciais para tomada de
decisbes. Arrecadar os tributos de competéncia do Municipio, controlar a arrecadacao, garantir as fontes de financiamento dos servicos de competéncia
municipal, produzir relatérios gerenciais, controlar os limites de gastos para atender a legislacdo e cumprir o mandamento constitucional do controle interno.
Melhorar e ampliar os servigos publicos municipais; praticar o principio da transparéncia dos atos da administragcdo, envolver a sociedade nas decisdes
administrativas; melhorar e ampliar as acGes planejadas e o controle dos atos da administracéo, além de atender os passivos contingentes e outros riscos e
eventos fiscais imprevistos.
PROG ACOES UNID. MED. META Fonte Rec. Exercicios
PRODUTO
002 Reequipamento da Unidade (Gab. Do Prefeito) Equipamentos Unidade Diversos Préprio 2014 a 2017
002 Manutencdo do Gabinete do Prefeito Manutencéo Diversos Gabinete Prefeito | Proprio 2014 a 2017
002 Manutencéo da Junta de Servico Militar Manutencéo Diversos Diversos Préprio 2014 a 2017
002 Manutencdo da Controladoria do Municipio Manutencéo Diversos Controle eficaz Préprio 2014 a 2017
002 Manutencdo da Procuradoria do Municipio Manutencéo Diversos juridico Préprio 2014 a 2017
002 Manutencéo do Gabinete do Secretario de Manutencéo Diversos Gabinete ADM Préprio 2014 a 2017
administracao
002 Reforma do Prédio da Prefeitura Obras M2 Diversos Préprio/ Conv | 2014 a 2017
002 Manutencdo do Departamento de Administracao Manutencéo Diversos Diversos Préprio 2014 a 2017
002 Reequipamento da Unidade da Secretaria de Equipamentos Unidade Diversos Préprio 2014 a 2017
Administracdo
002 Encargos com Inativos e Pensionista Proventos Pessoas Diversos Préprio 2014 a 2017
002 Encargos com Sentencas Judiciarias Precatérios Acdes Diversos Proéprio 2014 a 2017
002 Encargos com Amortizacéo e Principal da Divida Amortizacao Contratos Diversos Préprio 2014 a 2017
Contratada e Parcelamentos INSS/FGTS e demais
dividas.
002 Aquisicao de Iméveis/Desapropriacédo Terrenos M2 300.000 Préprio/Conv. 2014 a 2017
002 Indenizacfes e Restituicbes Devolucéo Diversos Diversos Préprio/Conv. 2014 a 2017
002 Juros e Encargos de Divida a Curto Prazo Juros/Encargos | Diversos Diversos Préprio 2014 a 2017
002 Manutencéo da Divisdo de Compras Manutencéo Diversos Diversos Préprio 2014 a 2017
002 Manutencéo da Diviséo de Licitacdo Manutencéo Diversos Diversos Préprio 2014 a 2017
002 Manutencéo do Setor de Aimoxarifado e Zeladoria Manutencéo Diversos Diversos Préprio 2014 a 2017
002 Manutencéo do Departamento de Patriménio Manutencéo Diversos Patrimbnio Préprio 2014 a 2017
002 Reequipamento do Departamento de Patriménio Equipamento Unidade Diversos Préprio 2014 a 2017
002 Manutencéo do Departamento de Informética Manutencéo Diversos Informatica Préprio 2014 a 2017
002 Reequipamento do Departamento de Informética Equipamento Unidade Diversos Préprio 2014 a 2017
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002 Manutencéo do Departamento de Adm e Manutengéo Diversos Diversos Préprio 2014 a 2017
Desenvolvimento distrito de Jandinopolis

002 Manutencéo do Departamento de Adm e Manutengéo Diversos Diversos Préprio 2014 a 2017
Desenvolvimento do Povoado Primavera

002 Manutencéo do Gabinete do Secretario de Fazenda Manutengéo Diversos Gabinete do | Préprio 2014 a 2017

Secretario de
Fazenda

002 Reequipamento do Gabinete do Secretario de Equipamento Unidade Diversos Préprio 2014 a 2017
Fazenda

002 Manutencéo do Setor de Tesouraria Manutengéo Diversos Financas Proprio 2014 a 2017

002 Reequipamento do Setor de Tesouraria Equipamento Unidade Diversos Préprio/Conv. 2014 a 2017

002 Manutenc&o do Departamento de Contabilidade Manutenc¢éo Diversos Contabilidade Proéprio 2014 a 2017

002 Reequipamento do Departamento de Contabilidade Equipamento Unidade Diversos Préprio 2014 a 2017

002 Manutencéo do Departamento de Fiscalizacao, Manutencgéo Diversos Arrecadacao Préprio 2014 a 2017
Tributacéo

002 Reequipamento o Departamento de Fiscalizacao, Equipamento Unidade Diversos Préprio/Conv 2014 a 2017
Tributacéo

002 Manutencéo do Setor de Fiscalizacdo Manutencéo Diversos Fiscalizacdo Préprio 2014 a 2017

002 Manutencéo do Gabinete do secretario de Manutencéo Diversos Gabinete Préprio 2014 a 2017
Planejamento e Infraestrutura

002 Manutencéo da Divisdo de Captacdo de Recursos e Manutencéo Diversos Divisao Préprio 2014 a 2017
Licenciamento Urbano

002 Manuten¢é@o do Gabinete do Secretario de Manutencgéo Diversos Diversos Proéprio 2014 a 2017
Desenvolvimento Ind. Comercio e Turismo.

ANEXO V - PRIORIDADES E METAS PARA 2014 A 2017

PROJETO DE LEI N° 020/2013
ADMINISTRACAO DIRETA
FUNCAO — ASSISTENCIA SOCIAL

PROGRAMA 003 — UNIVERSALIZACAO SOCIAL
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DAS METAS E PRIORIDADES
POR FUNCAO

FUNCAO:
08 — ASSISTENCIA SOCIAL

DIAGNOSTICO:

O municipio possui varias familias carentes que necessitam da atencdo do poder publico; e as Entidades Municipais atendem adolescentes; grupo de
idosos e Programa da Terceira Idade.

DIRETRIZES:

Elaboragdo do Plano Municipal de Assisténcia Social, envolvendo o Conselho Municipal de Assisténcia Social, atendimento e orientacdo das familias
carentes, fortalecimento do grupo de idosos; manutencdo dos programas de assisténcias aos menores e carentes; conceder subvencdo social as
entidades na forma do disposto na lei 101/2000; organizacdo, desenvolvimento, promocao, coordenacéo e articulacdo da politica municipal de assisténcia
social; definir as diretrizes para a politica governamental na area de desenvolvimento a nivel de emprego e renda, intermediacao da mao-de-obra, relacdes
do trabalho, formacgdo sdcio-politica, salde e seguranca no trabalho; formular a executar acGes voltadas a educacdo profissional ndo formal como
instrumento de emprego e aumento da renda da populacdo economicamente ativa; preencher com oportunidades de trabalho emergencial e temporario os
periodos vazios de ocupacdo remunerada dos trabalhadores rurais volantes e trabalhadores urbanos em situacdo de desemprego; possibilitar a
capacitacdo técnica, metodoldgica e operacional para que o conselho municipal do trabalho e agentes operacionais decidam, planifiquem e executem a
politica publica de trabalho; politica municipal antidroga;

OBJETIVOS:

Criar alternativas de renda para as familias carentes, integracdo do idoso a sociedade e melhoria da sua qualidade de vida; oferecer oportunidade as
criancas e adolescentes carente para que descubram suas potencialidade através do ensino profissionalizante, Politica de Seguranca Alimentar Visando o
direito a Alimentacdo Adequada.

PROG ACOES PRODUTO UNID. MED. Fonte Rec. Exercicios
META

003 Manutenc¢éo do Gabinete do Secretario de Assisténcia | Manutencao Diversos Diversos Proéprio 2014 a 2017
Social

003 Reequipar o Gabinete do Secretario de Assisténcia Equipamento Unidade Diversos Préprio / Conv. |2014 a 2017
Social

003 Assisténcia a Crianca e ao Adolescente Assisténcia Criancas e | Diversos Préprio / Conv. |2014 a 2017

Adolescente
003 Fundo Municipal de Assisténcia Social Fundo Unidade 01 Préprio / Conv. |2014 a 2017
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003 Manutencgédo de Beneficios Eventuais Manutengéo Pessoas Diversos Préprio / Conv. |2014 a 2017
Carentes
003 Fundo Municipal da Crianca e Adolescente Fundo Unidade 01 Préprio / Conv. |2014 a 2017
003 Manutencdo do Atendimento a Familias Carentes Manutenc¢éo Familia Diversos Préprio / Conv. |2014 a 2017
003 Manutencdo do Programa BVJ Manutenc¢éo Diversos Diversos Préprio / Conv. |2014 a 2017
003 Implantacdo de Pro jovem Adolescente Projeto Diversos Diversos Préprio / Conv. |2014 a 2017
003 Manutencdo do CRAS Manutenc¢éo Diversos Diversos Préprio / Conv. |2014 a 2017
003 Manutenc¢&o do Conselho Tutelar Manutencgéo Diversos Conselho Préprio/ Conv. |2014 a 2017
Tutelar
003 Reequipar o Conselho Tutelar Equipamentos Unidade Diverso Préprio / Conv. |2014 a 2017
003 Manutencdo do Departamento de Assisténcia Social Manutenc¢éo Diversos Diversos Préprio / Conv. |2014 a 2017
003 Manutencdo do Departamento Especial de Atencéo Manutengéo Diversos Diversos Préprio 2014 a 2017
Crianca, Adolescente e a Mulher
003 Manutencdo do ECA/FMDCA Manutenc¢éo Diversos Diversos Préprio/Conv 2014 a 2017

ANEXO VI - PRIORIDADES E METAS PARA 2014 A 2017

PROGRAMA 004 — SAUDE DIREITO DO CIDADAO

PROJETO DE LEI N° 020/2013
ADMINISTRACAO DIRETA

FUNCAO - SAUDE

DAS METAS E PRIORIDADES
POR FUNCAO

FUNCAO:
10 — SAUDE

DIAGNOSTICO:

O municipio possui cerca de 1300 residéncias sem rede de esgoto; um Posto de Saude, além dos profissionais que compdem a equipe da Secretaria de
Salde do Municipio.
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DIRETRIZES:

Construcdo, ampliacdo e melhoria das unidades de salde; aquisicao de equipamentos; contratacdo de profissionais e manutencao da estrutura; promocao
da assisténcia médica, sanitaria e odontoldgica através da rede municipal; manter as unidades sanitarias; aquisicao e distribuicdo de medicamentos para
hospital; atendimento a salde materno-infantil; manter a assisténcia medica e odontoldgica permanente; participar do Consorcio Intermunicipal de Saude;
firmar convénios com médicos especialistas; Implantar e dar continuidade ao Programa Salde da Familia através de convénio com o Governo Federal;
manter programa de vigilancia sanitaria e de combate a dengue; promover programa médicos, a populacdo de conformidade com a possibilidade de
recursos financeiros; promover medidas de protecao da salde da populacdo, mediante o controle e combate a doencas de massa; fiscalizar e controlar as
condicBes sanitarias, de higiene e da pratica profissional médica e paramédica; restauracdo da salde da populacdo de baixo nivel de renda; pesquisar,
estudar e avaliar a demanda de atencdo médica e hospitalar, as disponibilidades do sistema e assisténcias publicas e particulares; prestacédo supletiva de
servicos médicos e ambulatérios de urgéncia e emergéncia; acdo sanitaria exaustiva e compreensiva em locais publicos; promover campanhas
educacionais e de orientacdo a comunidade, visando a preservacdo das condi¢cGes de salde da populagdo; estudos e pesquisas de fontes de recursos
financeiros para o custeio e financiamento dos servicos e instalacdes médicas e hospitalares; aquisicdo e distribuicdo de medicamentos para carentes;
integracdo com as entidades publicas e privadas, visando articular a atuacéo e a aplicacao de recursos destinados a saude publica no Municipio; ampliar o
acesso da populagdo mais carente a assisténcia em saude, através dos servicos e acdes financiadas com recursos proprios; promover a integragao dos
servicos e acdes de Saude financiados com recursos publicos do estado e da unido; planejar, coordenar, avaliar e controlar a prestacdo de assisténcia
integral a salde das pessoas através dos servicos publicos ambulatorial, hospitalar e de apoio de diagndsticos terapéutico;

OBJETIVOS:

Realizar a medicina preventiva e melhorar as condi¢des de salude da populagéo, dentro das normas da organizacdo mundial de saude.

PROG PRODUTO UNID. MED. META Fonte Rec. Exercicios
ACOES

004 Manutenc¢&o do Gabinete do Secretario Municipal de Manutengéo Diversos Saude Proéprio 2014 a 2017
Saude

004 Contribuicdo ao CISNOP Contribuicao Saude Mensal Préprio 2014 a 2017

004 Contribui¢do ao Paranid Medicamentos Contribuicao Saude Mensal Préprio 2014 a 2017

004 Aquisicao de Veiculos Veiculos Unidade 03 Préprio/ Conv. |2014 a 2017

004 Reforma Ampliacdo das Unidades de Saude Obras Unidade 03 Préprio/ Conv. |2014 a 2017

004 Aquisicao de Equipamentos Ambulatoriais e Equipamentos Unidade Diversos Préprio / Conv. |2014 a 2017
Odontoldgicos

004 Aquisicao de Moveis e Utensilios Méveis Unidade Diversos Préprio / Conv. |2014 a 2017

004 Construcéo de Centro de diagnostico Obras M2 500 Préprio / Conv. |2014 a 2017

004 Atendimento Especializado para Deficientes Fisicos, Atendimento Saude Diversos Préprio / Conv. |2014 a 2017
Sensoriais ou Mentais

004 Manutenc¢do do Programa Saude da Familia Programa Equipe 02 Préprio / Conv. |2014 a 2017
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004 Manutengéo da Vigilancia Sanitaria e Epidemiologia Manutengéo Diversos Vig.Epidemiolég | Préprio/ Conv. |2014 a 2017
ica

004 Manutenc¢édo do Posto de Salde Municipal Manutenc¢éo Diversos Diversos Préprio 2014 a 2017

004 Manutenc¢édo da Salde Bucal Manutenc¢éo Diversos Diversos Préprio/ vinc. 2014 a 2017

004 Reequipar a Unidade de Saude Projeto Unidade Diversos Préprio/ Conv | 2014 a 2017

ANEXO VII — PRIORIDADES E METAS PARA 2014 A 2017
PROJETO DE LEI N° 020/2013
ADMINISTRACAO DIRETA
FUNCAO - TRABALHO
PROGRAMA 005 — DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

DAS METAS E PRIORIDADES
POR FUNCAO

FUNCAO:
11 — TRABALHO

DIAGNOSTICO:

O Municipio necessita mudancas na gestdo de pessoal.

DIRETRIZES:

Contribuir na forma da Lei para o Patrimdnio do Servidor Publico até o montante de 1% (um por cento) da Arrecadacdo mensal, valorizacdo do funcionario,
reestruturar o setor de recursos Humanos,

OBJETIVOS:

Definir as diretrizes para a politica municipal na area de desenvolvimento do nivel de emprego e renda do trabalhador municipal, intermediacdo da mao de
obra e relag@es do trabalho, melhorias no estatuto do funcionalismo publico
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PROD PRODUTO UNID. MED. META Fonte Rec. Exercicios
ACOES
005 Contribuicdo ao PASEP Arrecadacao Receitas 1% Proprios 2014 a 2017
005 Reciclagem e Treinamento de Pessoal Treinamento Pessoas Diversos Proprio 2014 a 2017
005 Gestéo de Politicas de Recursos Humanos Manutengé&o Diversos Recursos Proprio 2014 a 2017
Humanos
005 Manutenc¢do do Departamento de RH Manutenc¢éo Diversos RH Préprio 2014 a 2017
005 Reequipamento do Departamento de Recursos | Equipamento Unidade Diversos Préprio 2014 a 2017

Humanos

NEXO VIl — PRIORIDADES E METAS PARA 2014 a 2017
PROJETO DE LEI N° 020/2013
ADMINISTRACAO DIRETA

FUNCAO - EDUCACAO

PROGRAMA 006 — UNIVERSALIZAGAO DA EDUCACAO BASICA

DAS METAS E PRIORIDADES
POR FUNCAO

FUNCAO:
12 - EDUCACAO

DIAGNOSTICO:
O municipio possui escolas na rede de ensino fundamental, com diversos alunos, professores,merendeiras e auxiliar de servigos gerai e diversos alunos
na Educacdo Infantil, Jovens e Adulto e Ensino Especial, necessita de Transporte Escolar diario.
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DIRETRIZES:

Melhoria e ampliagcao da rede fisica, equipamento das escolas, melhorias das condi¢gbes de transporte escolar, diversificagcdo do cardapio da merenda
escolar, ampliacao da rede fisica de ensino, reciclagem de professores, aquisi¢cdo de veiculos, moveis e utensilios. Prestar atendimento as necessidades
da populacao infantil em sua primeira fase de vida; manter as atividades educacionais e recreativas do ensino fundamental, regular, pré-escolar e especial;
adocdo de medidas que viabilizam plena ocupacéo da rede fisica escolar; melhoria da qualidade de ensino basico através de cursos de aperfeicoamento
de curta duracdo; implantacdo de escolar profissionalizantes; ampliacdo e reequipar a creches; transferir recursos para o Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da educagdo(Fundeb); manter as atividades do fundo municipal de desenvolvimento do ensino fundamental e de valorizagdo do
magistério; elaborar o projeto politico pedagdgico e consolida-lo na pratica; mobilizar e desenvolver mecanismos que contribuam para a melhoria
progressiva da qualidade dos servicos da educacado; amparo a atividade e programas educacionais de carater cientifico, cultural, tecnologico e artistico;
amparo e assisténcia educativa ao estudante; levantamento, pesquisas e planejamento educacionais e de elaboracdo de projetos de construcdo de
prédios e instalacfes escolares; aquisicao e confeccdo de equipamentos e mobiliarios, de material didatico para o aluno e material pedagégico para o
professor; administracéo da rede fisica escolar; desenvolvimento da infra-estrutura para a prestacdo de servigos educacionais no tocante a manutencgéo e
expansdo da rede escolar; controle e fiscalizacdo do funcionamento de estabelecimentos de ensino de diferentes graus e niveis; articulacdo do Governo
Municipal em matéria de politica e de legislacdo educacional; estudo, pesquisa e avaliacdo permanente de recursos financeiros para o custeio e
investimento no sistema e no processo educacional a fim de habilitar e absorver responsabilidades crescentes no oferecimento, operacdo e manutengao
dos equipamentos educacionais; pesquisa, planejamento e a prospeccado permanente das caracteristicas e qualificacfes do magistério e da populacéo
estudantil e a atuagdo corretiva compativel com os Problemas conhecidos.

OBJETIVOS:

Melhorar a frequiéncia na escola e a Qualidade de ensino nho Municipio, bem como expandir e aperfeicoar 0 ensino em todos os niveis e ofertar o maior
namero possivel de oportunidades educacionais; execucao supervisao e controle da acdo do Governo Municipal relativa a Educacao.

PROG ACOES PRODUTO UNID. MED. META Fonte Rec. Exercicios
006 Manutencdo do Gabinete do Secretario de Educacdo | Manutencéo Diversos Educacéo Préprio 2014 a 2017
006 Reequipar o Gabinete do Secretério de Educacéo Equipamento Unidade Diversos Préprio 2014 a 2017
006 Manutencdo do Departamento de Ensino Fundamental | Manutencéo Diversos Educacéo Préprio / Conv. |2014a 2017

006 Programa Merenda Escolar Merenda Aluno Diversos Préprio/ Conv. |2014 a 2017
006 Convénio para Estagio Convénio Estagiarios Diversos Préprio/ Conv. |2014 a 2017
006 Reforma e Ampliagédo de Escolas destinadas ao Obras Escolas 02 Préprio/ Conv. |2014 a 2017

Ensino Fundamental e Infantil

006 Manutenc¢&o do Ensino Infantil Manutenc¢éo Diversos Ens.Infantil Préprio/Conv. 2014 a 2017
006 Manutenc¢do do Ensino Especial Manutenc¢éo Diversos Ens. Especial Préprio / Conv. |2014 a 2017
006 Manutenc¢do de Creches Municipais Manutenc¢éo Diversos Creches Préprio / Conv. |2014 a 2017
006 Aquisicao de Equipamentos Equipamentos Unidade Diversos Préprio / Conv. |2014 a 2017
006 Criacéo e Instalac@o de Cursos Técnicos Ensino Diversos Diversos Préprio / Conv. |2014 a 2017
006 Instalac@o de Ensino Supletivo Ensino Salas 03 Préprio / Conv. |2014 a 2017
006 Reforma e Ampliagdo das Creches Obras M2 Diversos Préprios / Conv. | 2014 a 2017
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006 Construgéo de Escola Obras M2 300 Proprio / Conv.

2014 a 2017
006 Aquisi¢do de 6nibus para o Transporte Escolar Veiculos Onibus 01 Préprio/ Conv. |2014 a 2017
006 Aquisicao de Veiculos para o Transporte Escolar Veiculos Kombi 03 Préprio/ Conv. |2014 a 2017
006 Manutenc¢&o do Transporte Escolar Manutenc¢éo Diversos Transp.Escolar | Préprio/ Conv. |2014 a 2017
006 Manutencdo do Fundeb Manutenc¢éo Diversos FUNDEB Fundeb 2014 a 2017
006 Aquisi¢cdo de Equipamentos - Fundeb Equipamentos Unidade Diversos Fundeb 2014 a 2017
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ANEXO IX — PRIORIDADES E METAS PARA 2014 A 2017
PROJETO DE LEI N° 020/2013
ADMINISTRACAO DIRETA
FUNCAO — CULTURA
PROGRAMA 006 — UNIVERSALIZACAO DA EDUCACAO BASICA

DAS METAS E PRIORIDADES
POR FUNCAO

FUNCAO:
13 — CULTURA

DIAGNOSTICO:
No municipio possuiBibliotecas existentes em escolas que conta com exemplares na mais variadas areas.

DIRETRIZES:

Colocar a disposicdo da clientela estudantil todo o acervo bibliotecério a fim de colaborar na formacdo dos mesmos. Promover o cadastro de todos os
alunos e populacdo interessada; articulagdo, promocao e divulgacdo das realizag6es culturais no Municipio; prestacdo permanente de informacdes ao
Prefeito Municipal sobre o comportamento de opinido publica com relacdo as atividades culturais no Municipio; promocao e difusédo cultural em todas as
suas manifestacdes; estimulo as atividades culturais do Municipio; captacdo e aplicacdo de recursos para instalacdo e manutencdo da biblioteca
municipal; conservacdo e ampliacdo do patriménio cultural, compreendendo a preservacdo de documentos, obras e locais de valor histérico e artistico e
paisagens naturais; estimulo e apoio a iniciativa privada, através da realizacdo de atividades culturais; prestacdo de servicos de informacgéo ao publico e a
oferta da leitura de boa qualidade, visando o desenvolvimento sdOcio-cultural e intelectual da comunidade; promocdo do recebimento, ampliacéo,
preservacdo, atualizacdo e a divulgacdo do acervo bibliografico, documentario e de materiais informativos em geral; atualizagdo como instituicao
depositaria da documentacdo e da memoria relativa ao Municipio; desenvolvimento da musica, da danca, e apresentacdo de espetaculos artisticos e
culturais;

OBJETIVOS:
Atender ndo somente a clientela estudantil, mas toda a populagido do Municipio promovendo o intercambio cultural.
PROG ACOES PRODUTO UNID. MED. META Fonte Rec.

Exercicios
006 Restauracdo do Patriménio Histérico do Municipio Restauracao Diversos Cultura Préprio / conv. |2014 a 2017
006 Manutenc¢&o do Departamento de Cultura Manutenc¢éo Diversos Cultura Préprio 2014 a 2017
006 Reequipar o Departamento de Cultura Equipamentos Unidade Diversos Préprio / Conv. |2014 a 2017
006 Festividades Comemorativas Manutenc¢éo Diversos Diversos Préprio/ Conv. |2014 a 2017
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ANEXO X — PRIORIDADES E METAS PARA 2014 a 2017
PROJETO DE LEI N° 020/2013
ADMINISTRACAO DIRETA
FUNGAO — URBANISMO
PROGRAMA 007 — LEOPOLIS EM DESENVOLVIMENTO

DAS METAS E PRIORIDADES
POR FUNCAO

FUNCAO:
15 — URBANISMO

DIAGNOSTICO:
O municipio possui construcdes no perimetro urbano e vias urbanas.

DIRETRIZES:

Melhorar os servicos de iluminagdo publica da cidade,realizar coleta seletiva de lixo, limpeza das vias urbanas, manutencdo dos servigos de utilidade
publica; conservacdo de pracas e areas de lazer com arborizacdo, paisagismo, construcdo de passeios e equipamentos; bem como do cemitério
municipal, matadouro e dos servicos gerais do Municipio; integracdo com entidades e programas estaduais e federais para coordenacéo e articulacdo de
interesse do Municipio na obtencdo de recursos financeiros e de apoio técnico especializado; controle e supervisdo de obras e de servi¢cos de iniciativa do
Municipio no setor de urbanizacéo; formulacdo de politica de desenvolvimento urbano no Municipio e a assisténcia técnica aprimorando 0s servigos na
solucdo dos problemas; promover, elaborar, aprovar, fazer cumprir e controlar o planejamento integrado do municipio; elaborar estudos, projetos e
programas com as diretrizes municipais; implantacdo de sistema de micro e macro drenagem e obras de pavimentacdo em &reas especificas sujeitas a
erosao urbana; conservacdo de pontes e bueiros, abertura de estradas, restauracédo e conservacao das vias urbanas; pavimentacdo asfaltica; construcao
de galerias de 4gua pluviais; promover a melhorar o sistema de sinalizagdo de transito; manter em perfeito estado de conservacéo as estradas municipais;
reequipar a frota mecanizada; construir pontes e bueiros; implantacdo de redes de drenagem urbana e obras complementares em &areas urbanas, servicos
associados a projetos de pavimentagdo urbana ou vias pavimentadas sem drenagem;

OBJETIVOS:

Oferecer seguranga aos usudrios das vias urbanas e das éreas de lazer, prevenir doencas, manter a cidade limpa e proporcionar melhor qualidade de vida
da populacdo, bem como atendé-la em suas necessidades. Captar e aplicar os recursos financeiros destinados ao processo de desenvolvimento urbano e
municipal.

PROG ACOES UNID. MED. META Fonte Rec. Exercicios
PRODUTO

007 Manutenc¢do do Departamento de Obras Manutenc¢éo Diversos Departamento Préprio 2014 a 2017
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007 Manutenc¢do do Departamento de Servigos Publicos Manutenc¢éo Diversos Departamento Préprio 2014 a 2017
007 Reequipamentos da Unidade de Obras Equipamentos | Unidade Diversos Préprio 2014 a 2017
007 Conservacao e Manutengao de Prédios Municipais Obras M2 Diversos Préprio/ Conv. |2014 a 2017
007 Pavimentacéo e Restauracdo de Vias Urbanas Obras M2 Diversos Préprio/ Conv. |2014 a 2017
007 Construcdo de Galerias de Aguas Pluviais e Meio-fio e | Obras Mmi Diversos Préprio / Conv.

Sarjetas 2014 a 2017
007 Revitalizacdo e reformas de Pracas e Jardins Urbanizacao Pracas Diversos Préprio/ Conv. |2014 a 2017
007 Implantacdo da Academia da Terceira Idade Obras M2 Diversos Préprio/ Conv. |2014 a 2017
007 Construcdo de Pracgas, Parques e Jardins Obras M2 Diversos Préprio/ Conv | 2014 a 2017
007 Implantac&o de Sistema de Abastecimento de Agua

Comunitario Saneamento Diversos Diversos Proprio./Conv. |2014 a 2017
007 Construcdo do Aterro Sanitario Projeto Unidade Diversos Préprio./Conv. |2014 a 2017
007 Implantacdo de Rede de Tratamento de Esgoto e Saneamento Diversos Diversos Préprio./Conv. |2014 a 2017

Saneamento

ANEXO XI - PRIORIDADES E METAS PARA 2014 a 2017

PROJETO DE LEI N° 020/2013

ADMINISTRAGAO DIRETA
FUNGAO - HABITAGAO
PROGRAMA 008 — HABITAGAO MUNICIPAL




22

DAS METAS E PRIORIDADES
POR FUNCAO

FUNCAO:
16 — HABITACAO

DIAGNOSTICO:
O municipio de Leopolis conta atualmente com um déficit habitacional para pessoa de baixa renda.

DIRETRIZES:

Coordenar a politica habitacional do Municipio, desenvolvendo esforcos para que a agdo dos envolvidos no setor seja integrada e harménica; captar
recursos federais e estaduais indispensaveis para o setor de habitacao; articular para o desenvolvimento de uma politica social de terras urbanas e de
instrumentos reguladores do mercado imobiliario; promover a elaboracdo de um perfil das necessidades habitacionais do Municipio; estudar os problemas
da habitac&o popular com a planejamento de suas solu¢des; coordenar em conjunto com o0s setores administrativos municipais em parceria com o governo
estadual e federal, proporcionando aqueles que tenham pequenos rendimentos, a aquisicdo, ampliacdo ou construgdo da moradia propria, tanto na zona
rural como urbana, desde que ndo sejam proprietarios de outra casa;

OBJETIVOS:

Reduzir o déficit habitacional e contribuir para a implementacdo da politica do Municipio na &rea habitacional.

PROG ACOES UNID. MED. META Fonte Rec. Exercicios
PRODUTO

008 Construcdo de Moradias Casas Unidade Diversas Préprios / Conv. | 2014 a 2017

008 Implantacdo Projeto Minha Casa Minha Vida Casas Unidade Diversas Préprio/ Conv. |2014 a 2017

ANEXO Xll — PRIORIDADES E METAS PARA 2014 a 2017
PROJETO DE LEI N° 020/2013
ADMINISTRACAO DIRETA
FUNCAO — GESTAO AMBIENTAL
PROGRAMA 009 — PRODUTIVIDADE

DAS METAS E PRIORIDADES
POR FUNCAO

FUNCAO: _
18 — GESTAO AMBIENTAL
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DIAGNOSTICO:
O municipio possui, de acordo com o censo 0 Municipio possui diversos habitantes, sendo quase a metade na Zona Rural do Municipio.

DIRETRIZES:

Garantir o atendimento as premissas estabelecidas pelos 6rgdos ambientais, para que os recursos destinados aos projetos, sejam corretamente utilizados,
inclusive com a participacdo do Conselho de Meio Ambiente; Definir, planejar e desenvolver as acdes estabelecidas pela comunidade com a priorizacdo das
necessidades e identificacdo dos apoios necessarios e fontes de recursos; articulacdo de medidas visando obter a melhoria da vida e do meio ambiente;
propor, coordenar, formular e executar as politicas de meio ambiente, de recursos hidricos, florestal, cartografica, agrario-fundiario e de saneamento
ambiental; fazer cumprir a legislacdo ambiental; licenciar empreendimentos florestais; analisar e emitir pareceres em projetos, relatorios de impacto
ambiental e de risco; recuperacdo de areas degradadas, incluindo areas de fundo de vales, encostas ou areas atingidas por enchentes; implantacéo de
sistemas de micro e macro drenagem e obras e pavimentacdo em areas especificas sujeitas a erosao urbana; implantacdo de mais aterros para a
depositacao final do lixo urbano com sistema de movimentacdo de terra para cobertura do lixo incluindo-se sistema de drenagem e tratamento de fluentes
liguidos para evitar a poluicdo de areas, visual e ambiental.

OBJETIVOS:
Promover o envolvimento e o comprometimento da sociedade com os Projetos, divulgando-os junto as liderancas municipais, junto aos Conselhos
Municipais e as instituicGes ligadas as atividades ambientais.

PROG ACOES PRODUTO UNID. MED. META Fonte Rec. Exercicios
009 Revitalizacdo e Urbanizacdo de Fundo de Vales Urbanizacao Fundo de Vale |Diversos Préprio / Conv. |2014 a 2017
009 Preservacao e Plantio da Mata Ciliar Reflorestamento | Diversos Diversos Préprio/ Conv. |2014 a 2017
009 Revitalizacdo Ambiental Obras Diversos Diversos Préprio/ Conv. |2014 a 2017
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ANEXO XIII — PRIORIDADES E METAS PARA 2014 a 2017
PROJETO DE LEI N° 020/2013
ADMINISTRACAO DIRETA
FUNGAO — AGRICULTURA
PROGRAMA 009 - PRODUTIVIDADE

DAS METAS E PRIORIDADES
POR FUNCAO

FUNCAO:
20 — AGRICULTURA

DIAGNOSTICO:
O municipio possui varias propriedades rurais gue atuam na producéo diversificada (agricultura, pecuaria, e hortifrutigranjeiros).

DIRETRIZES:

Assisténcia técnica aos pequenos produtores rurais; aquisicdo de novos equipamentos; realizacdo de eventos; desenvolver atividades de producéo
agropecuarias, mediante convenio firmado com a Emater/ SEAB; desenvolver e implantar programas de apoio aos mini e pequenos produtores rurais;
implantar programas de apoio a pequena, media e micro-empresa; construir deposito de embalagens vazias de inseticidas, fungicidas e afins; articulagéo
de assisténcia técnica com beneficiario; avaliacdo da eficiéncia econémica e financeira, além dos impactos socioeconémicos; sustentabilidade dos
beneficios canalizados ao produtor agricola; avaliagdo do desenvolvimento rural inicialmente identificados introduzindo as mudancas desejadas; adotar
medidas voltadas a garantir o abastecimento de alimentos e provimento de insumos bésicos para a agricultura municipal; classificacdo dos produtos de
origem vegetal e animal; protecéo da fertilidade do solo; fiscalizacdo da ordem normativa de defesa vegetal e animal.

OBJETIVOS:
Ampliar a area de producédo e a produtividade, melhorar as condi¢des de vida do pequeno produtor rural; proporcionar assisténcia técnica aos produtores
rurais, principalmente quanto ao conhecimento de novas técnicas de cultivo e diversificacdo de culturas.

PROG ACOES PRODUTO UNID. MED. META Fonte Rec. Exercicios
009 Manutencg&o do Gabinete do Secretario de Agricultura | Manutencao Diversos Gabinete Préprio 2014 a 2017
e Meio Ambiente
009 Reequipar a secretaria de Agricultura e Meio Ambiente | Equipamentos Unidade Diversos Préprio 2014 a 2017
009 Convénio com a APROLEITE Assisténcia Agricultura Diversos Préprio/ Conv. |2014 a 2017
009 Aquisicao de Patrulha Mecanizada Patrulhas Unidade Diversos Préprio/Conv 2014 a 2017
009 Manutenc¢édo da Patrulha Mecanizada Manutenc¢éo Patrulhas Diversas Préprio 2014 a 2017
009 Implantacdo da Piscicultura Piscicultura Diversos Diversos Préprio/ Conv. |2014 a 2017

ANEXO XIV — PRIORIDADES E METAS PARA 2014 a 2017
PROJETO DE LEI N° 020/2013
ADMINISTRACAO DIRETA
FUNCAO - COMERCIO E SERVICOS
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PROGRAMA 010 - GERACAO DE RENDAS

DAS METAS E PRIORIDADES
POR FUNCAO

FUNCAO:
23 — COMERCIO E SERVICOS
22 - INDUSTRIA

DIAGNOSTICO:
O municipio possui varias pequenas propriedades rurais que atuam na producado diversificada (agricultura, pecudria, e hortifrutigranjeiros), e, varios
estabelecimentos comerciais.

DIRETRIZES:

Assisténcia técnica aos pequenos produtores rurais;realizacdo de eventos; desenvolver atividades de producdo agropecuarias, mediante convenio firmado
com a Emater/ SEAB; ; desenvolver e implantar programas de apoio aos mini e pequenos produtores rurais; implantar programas de apoio a pequena,
media e micro-empresa; articulagdo de assisténcia técnica com beneficiario; avaliacdo da eficiéncia econdmica e financeira, além dos impactos
socioecondmicos; sustentabilidade dos beneficios canalizados ao produtor agricola; adotar medidas voltadas a garantir o abastecimento de alimentos e
provimento de insumos bdsicos para a agricultura municipal; classificacdo e comercializacdo dos produtos de origem vegetal e animal; fiscalizacdo da
ordem normativa de defesa vegetal e animal; possibilitar espaco fisico adequado ao desenvolvimento de atividades produtivas informais, até atingirem sua
auto-suficiéncia.

OBJETIVOS:

Melhorar as condi¢cBes de vida do pequeno produtor rural; proporcionar assisténcia técnica aos produtores rurais, principalmente Quanto ao conhecimento
de novas técnicas de cultivo e diversificacdo de culturas. Apoiar o processo e comercializacdo de produtos de fabricacdo caseira, tais como: conservas,
doces, frutas cristalizadas, artesanato, oriundos especialmente de micro-unidades de producdo e servicos, de fundo de quintal, agricolas, e outros,
estimulando a melhoria da renda familiar e estimulando o trabalho cooperativo.

PROG PRODUTO UNID. MED. META Fonte Rec. Exercicios
ACOES

010 Implantac&o de Projetos Turisticos — Area de Lazer Obras Unidade 01 Préprio/Conv. 2014 a 2017

010 Celebrar Convénio para a Realizag8do de Eventos Convénio Diversos Diversos Convénio 2014 a 2017

010 Manutenc¢&o do Departamento de industria Comércio e | Manutencao Diversos Departamento | Proprio 2014 a 2017
Turismo

010 Implantacdo de BarracBes para Incubagéo de Novas Obras Unidades Diversas Préprio/Conv. 2014 a 2017
Industrias
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ANEXO XV - PRIORIDADES E METAS PARA 2014 a 2017
PROJETO DE LEI N° 020/2013
ADMINISTRACAO DIRETA
FUNCAO - ENERGIA
PROGRAMA 007 — LEOPOLIS EM DESENVOLVIMENTO

DAS METAS E PRIORIDADES
POR FUNCAO

FUNCAO:
25 — ENERGIA

DIAGNOSTICO:
Expandir, reformar e melhorar o sistema de iluminacao publica.

DIRETRIZES:
Incentivar a utilizacdo de energia elétrica pelos pequenos proprietarios rurais e contribuintes da sede municipal, reduzindo os custos das ligactes e
instalacdes residenciais urbanas para a populacdo de baixa renda.

OBJETIVOS:

Elevar a taxa de atendimento da area urbana e rural do Municipio, de modo a propiciar, a um ndmero cada vez mais de pessoas 0s beneficios da energia
elétrica.

PROG ACOES PRODUTO UNID. MED. META Fonte Rec.

Exercicios
007 Ampliacdo Rede de lluminacdo Publica Ponto de Luz Unidade Diversos Proprios/Conv | 2014 a 2017
007 Manutenc¢do da Rede de lluminagéo Publica Manutenc¢éo Unidade Diversos Préprio / Conv. |2014 a 2017

ANEXO XVI - PRIORIDADES E METAS PARA 2014 a 2017
PROJETO DE LEI N° 020/2013
ADMINISTRACAO DIRETA
FUNCAO — TRANSPORTE
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PROGRAMA 007 — LEOPOLIS EM DESENVOVIMENTO

DAS METAS E PRIORIDADES
POR FUNCAO

FUNCAO:
26 — TRANSPORTE

DIAGNOSTICO:
O municipio possui varias estradas vicinais e uma frota composta de caminhdes cacambas,pa carregadeira, moto niveladoras, etc., e os servidores
lotados no Departamento Municipal de Frotas e Transportes.

DIRETRIZES:

Patrulhamento, conservacao e limpeza das estradas vicinais, conservacdo de pontes e bueiros, abertura de estradas, restauracao e conservacdo das vias
urbanas; pavimentacdo asfaltica; construcéo de galerias de agua pluviais; promover a melhorar o sistema de sinalizacdo de transito; manter em perfeito
estado de conservacdo as estradas municipais; reequipar a frota mecanizada; construir pontes e bueiros; implantacdo de redes de drenagem urbana e
obras complementares em areas urbanas, servicos associados a projetos de pavimentacdo urbana ou vias pavimentadas sem drenagem; etc.

OBJETIVOS:
Permitir o escoamento da producéo a qualquer tempo; manter as estradas rurais e vias urbanas.
PROG ACOES PRODUTO UNID. MED. META Fonte Rec.
Exercicios
007 Manutencdo do Departamento de Frotas e Transportes | Manutencéo Diversos Departamento | Proprio 2014 a 2017
007 Melhorias nas Estradas Rurais e Urbanas Conservacao Estradas Diversas Préprio e 2014 a 2017
Convenio
007 Aquisicdo de Maquinas e Veiculos Maquinas e Unidade Diversos Préprio e 2014 a 2017
Veiculos Convenio
007 Construcéo de Asfalto do Municipio ate os Distritos. Obra Diversos Diversos Préprio/ Conv | 2014 a 2017
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ANEXO XVII - PRIORIDADES E METAS PARA 2014 a 2017
PROJETO DE LEI N° 026/2009
ADMINISTRACAO DIRETA
FUNGAO — DESPORTO E LAZER
PROGRAMA - 011 - QUALIDADE DE VIDA

DAS METAS E PRIORIDADES
POR FUNCAO

FUNCAO:
27 — DESPORTO E LAZER

DIAGNOSTICO:

O municipio possui um Gindsio de Esportes, e 01 campo de futebol, para atender uma populacdo. Constitui numa excelente opgéo para geracdo de
emprego e renda.

DIRETRIZES:

Construcéo e reforma do Ginasio de Esportes com aquisicdo de equipamentos, construcao e reparos das quadras poliesportivas, promocao de eventos
esportivos e manutencao dos equipamentos existentes; implantacéo de projetos turisticos, agregando valores a produc¢édo, incentivo a producado artesanal,
embelezamento da cidade; apoio a instalacdo de pousadas e restaurantes; definir as diretrizes, o planejamento e a implementacéo da politica municipal
nas areas de esporte, turismo e lazer; politica municipal de esportes; captacdo de recursos para a realizacdo de eventos turisticos comerciais, culturais e
municipais; incrementar o turismo de compras, aproveitando o grande fluxo de turistas que atravessam o eixo de desenvolvimento municipal indo e vindo
do Paraguai em direcdo a outros mercados consumidores; conscientizar 0s municipes da importancia do planejamento, e gerenciamento do potencial
turistico do Municipio tendo em vista o Programa Nacional de Municipalizagdo do Turismo — PNMT;

OBJETIVOS:

Estimular a prética esportiva, desenvolver o espirito competitivo e a integracdo da comunidade; descobrir novos talentos e afastar os jovens das drogas.
Dar um novo rumo a cidade com incentivo ao Turismo.

PROG ACOES PRODUTO UNID. MED. META Fonte Rec. Exercicios
011 Manutenc¢édo da Secretaria de Esporte e Turismo Manutenc¢éo Diversos Esportes Préprio 2014 a 2017
011 Reequipar a Secretaria de Esporte e Turismo Equipamento Unidade Diversos Préprio 2014 a 2017
011 Reforma do Ginasio de Esportes Obras Esporte 01 Préprio / Conv. |2014 a 2017
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011 Construir e Equipar Quadras Cobertas Obras Quadra 01 Préprio / Conv. |2014 a 2017
011 Reforma, Ampliac&o e cobertura de Quadras Servigcos Quadra 01 Préprio / Conv. |2014 a 2017
Esportivas
011 Construcdo de Pista de Esportes Radicais Obras Esporte 01 Préprio / conv. |2014 a 2017
011 Construcéo de Pista de Cooper Obras Esporte 01 Préprio / Conv. |2014 a 2017
011 Manutenc¢&o do Departamento de Esporte Manutengéo Diversos Desporto Préprio 2014 a 2017
Amador
011 Reequipar o Departamento de Esporte Equipamentos Unidade Diversos Proprios 2014 a 2017

ANEXO XIIl — PRIORIDADES E METAS PARA 2014 a 2017

PROJETO DE LEI N° 020/2013
ADMINISTRACAO DIRETA
FUNCAO — RESERVA DE CONTIGENCIA
PROGRAMA - 999 — RESERVA DE CONTIGENCIA

DAS METAS E PRIORIDADES
POR FUNCAO




30

FUNCAO:
99 — RESERVA DE CONTIGENCIA

DIAGNOSTICO:

RESERVA DE CONTIGENCIA.

DIRETRIZES:

O MUNICIPIO DEVERA DESTINA 0,5% DE SEU ORCAMENTO PARA OS RISCOS DE CONTINGENCIA;

OBJETIVOS:

PREVENCAO AOS RISCOS CONTINGENCIAIS.

PROG

ACOES

PRODUTO

UNID. MED.

META

Fonte Rec.

Exercicios

999

Reserva de Contingéncia

Riscos

Diversos

Contingéncia

Préprio

2014 a 2017
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